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Einführung 
 

Die Banco "Codesarrollo de los Pueblos" S.A. CODESARROLLO ist stolz darauf, den 
Finanz-, Sozial- und Umweltleistungsbericht 2024 zu präsentieren. Als christlich 
inspiriertes Finanzinstitut ist es unsere Aufgabe, qualitativ hochwertige 
Finanzprodukte und -dienstleistungen anzubieten, die menschlichere 
Lebensbedingungen fördern, zur Armutsbekämpfung beitragen und eine nachhaltige 
lokale Entwicklung unterstützen. 

 
Im Jahr 2024 haben wir uns unermüdlich dafür eingesetzt, die finanzielle Eingliederung 
und die Nachhaltigkeit zu fördern die Sozial- und Solidarwirtschaft anzukurbeln und die 
Volksfinanzierung zu stärken. Unsere Bemühungen konzentrierten sich auf die 
Schaffung finanzieller und technischer Hilfsmöglichkeiten für benachteiligte 
Menschen, die Unterstützung lokaler Gemeinschaften, die Arbeit vor Ort und die 
Förderung verantwortungsvoller Praktiken, die unsere natürliche Umwelt respektieren 
und schützen. 

 
Der vorliegende Bericht stellt die Fortschritte in diesen Bereichen dar und spiegelt  
unser Engagement für eine gerechtere und ausgewogenere Zukunft für alle wider. 

 
In einem schwierigen weltwirtschaftlichen Umfeld ist es uns gelungen, einen soliden 
Wachstumskurs beizubehalten, angetrieben durch das Vertrauen unserer Kunden, 
insbesondere der HPS-Organisationen, Genossenschaften und Verbände, das 
Engagement unserer Teams, die Unterstützung unserer Aktionäre, Partner, 
Verbündeten und Investoren sowie der sozialen und kirchlichen Organisationen, mit 
denen wir die christliche Inspiration teilen, denen wir ihre Unterstützung und ihr 
Vertrauen in unsere Mission danken. 

 
Das Management von 2024 wurde von Geovanny Cardoso geleitet, dem wir für sein  
Engagement für die Bank bei der Unterstützung danken. 

 
Mit Blick auf die Zukunft rufen wir alle dazu auf, sich weiterhin unserem 
institutionellen Auftrag zu verpflichten und unsere Kräfte zu bündeln, um die 
Herausforderungen und Chancen zu meistern, die uns im Jahr 2025 erwarten. 

 
Gemeinsam können wir weiterhin eine menschlichere, integrativere und nachhaltigere 
Welt aufbauen. Gemeinsam können wir CODESARRROLLO, den Finanzarm des FEPP, als 
ethisches, solides, solventes, nachhaltiges und eigenständiges Finanzinstitut im Dienst 
der weniger Privilegierten stärken. 

 
Wir danken ihnen allen für ihre Unterstützung und Ihr Vertrauen in unseren Auftrag. 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

Giuseppe Tonello, Vorsitzender des 
Verwaltungsrats der CODESARROLLO Bank 
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Botschaft des Präsidenten an die Aktionäre, Mitarbeiter und Kunden der Banco CODESARROLLO 

 
Das Jahr 2024 war für die Mehrheit der ecuadorianischen Bevölkerung kein einfaches Jahr. Die vom Drogenhandel ausgehende 
Gewalt war vor allem in den Küstenregionen zu spüren, die Arbeitslosigkeit nahm zu und damit auch die Armut und die  
Auswanderung, es gab ein Defizit in der Versorgung mit grundlegenden staatlichen Dienstleistungen: Energie, Gesundheit,  
Bildung, Sicherheit, Justiz, öffentliche Arbeiten... 

 
In diesem Krisenkontext haben die unverdienten Belastungen unserer Leute unsere Bank CODESARROLLO dazu motiviert, auf 
diese Situation positiv und proaktiv durch unsere Geschäftstätigkeit zu reagieren. Sichteinlagen und Festgeldeinlagen, 
Kreditvergaben haben zugenommen; das Sozialkapital ist gewachsen; das wirtschaftliche Ergebnis war positiv und wir hoffen, 
dass es sich in den kommenden weiterhin verbessern wird; der Betrag und der Prozentsatz, der mit der Rückzahlung in Verzug 
geratenen Kredite ist, zurückgegangen, wir konnten dies mit 109% der Rückstellungen abdecken. Aus diesen Gründen können 
wir sagen, dass es uns in finanzieller Hinsicht gut geht. 

 
Diese guten Indikatoren für das Finanzmanagement der Bank sind die Grundlage für die Verbesserung der Lebensbedingungen 
derjenigen, die unsere finanziellen und nichtfinanziellen Produkte und Dienstleistungen in Anspruch nehmen. Aus diesem 
Grund haben wir uns bemüht, im Bereich der Volks- und Solidarwirtschaft und der umwelt- und sozialverträglichen 
Finanzierung einen größeren Einfluss zu haben. Diese und andere Themen werden in diesem Leistungsbericht behandelt. 
 
 

Hinter allen diesen Zahlen verbergen sich Gemeinschaften, Familien und Einzelpersonen, die ein besseres Leben führen wollen. 

 
Wir wollen zunehmend die führende Bank solidarischen Finanzierung in Ecuador sein, die Genossenschaften, Verbände, Arbeitsgruppen, Netzw erke, Kleinerzeuger: innen, 
Handwerker: innen, junge Menschen, Unternehmer: innen und Migrant: innen und die Gleichstellung der Geschlechter fördert. Wir wollen zum Schutz unseres gemeinsamen 
Hauses, des Planeten Erde, beitragen, denn wir erkennen das Recht der Bevölkerung an, in einer gesunden und ökologisch ausgewogenen Umwelt zu leben, die Nachhaltig keit und 
ein gutes Leben garantiert. 

 
"Wir investieren in die Menschlichkeit" ist das Engagement der Banco CODESARROLLO, damit immer mehr Menschen "ein Leben unter weniger menschlichen Lebensbedingungen 
zu menschlicheren Lebensbedingungen führen können" (Populorum Progressio, 19). Mit der Erfahrung, einen beschwerlichen Weg zurückgelegt zu haben, hoffen wir, dass wir auch 
im Jahr 2025, einem Jahr voller Herausforderungen, gemeinsam mit denjenigen, die CODESARROLLO und Grupo Social FEPP (GSFEPP) ausmachen, unseren Aktionär: innen und 
Mitarbeiter: innen, die Bemühungen so vieler Menschen, Familien und Organisationen, die unsere Kunden sind, begleiten können. 

 
Ihnen allen ein aufrichtiges Dankeschön für Ihre Freundschaft, Ihr Vertrauen und Ihre Hilfe! 



   GUARANDA 
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Wer wir sind 
 

Die Banco CODESARROLLO ist Teil der Grupo Social FEPP, 
einer privaten Organisation mit mehr als 55 Jahren 
Erfahrung im sozialen Bereich. 

 
 
 
Der FEPP entstand aus der Absicht einer Gruppe von Laien, Priestern und Bischöfen unter der 
Leitung ihres Gründers, Mons. Cándido Rada (+1995), die auf die Aufforderung von Papst Paul 
VI. in der Enzyklika Populorum Progressio1(1967) reagieren wollten, einen "gemeinsamen 
Fonds" für die "Hilfe für die Ärmsten" mit der Perspektive einer "solidarischen Entwicklung 
der Menschheit" zu schaffen, und die in einer Institution von Laien Gestalt annahm, die 
Aufgaben der Förderung, der Bereitstellung von Dienstleistungen und der sozialen und 
technischen Hilfe wahrnimmt. 

 

(1) „Entwicklung der Völker“ ist die Übersetzung von "Populorum Progressio". 

Seit dem Jahr 2000 ist die Grupo Social FEPP (GSFEPP) als Netzwerk definiert, 
das Regionen, Stiftungen, Genossenschaften, Banken und Unternehmen mit 
unterschiedlichem Rechtsstatus zusammenbringt, die gemeinsame Grundsätze, 
Werte, Methoden und Zielgruppen haben. 

 
REGIONALBÜROS 

 

 

 

UNTERNEHMEN 
 

   

 

Die Banco CODESARROLLO ist der Finanzzweig der GSFEPP 

 
Vor diesem Hintergrund will die Banco CODESARROLLO das Finanzinstitut sein, 
das mit einer christlichen, sozialen und ökologischen Vision, die sich mit der 
territorialen Entwicklung verbindet, qualitativ hochwertige Produkte, 
Dienstleistungen und Unterstützung anbietet. 
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Geschichte und Erfolgsbilanz 
 

Im Jahr 1970 wurde der Fondo Ecuatoriano Populorum Progressio (FEPP) gegründet, 
und nach mehreren Jahren der Arbeit und als Ergebnis der positiven Bemühungen der 
Grupo Social FEPP wurde 1998 die Cooperativa de Ahorro y Crédito Desarrollo de los 
Pueblos Ltda. gegründet. CODESARROLLO ist ein Zusammenschluss von 
Genossenschaften und NGOs mit dem Ziel, den Finanzmarkt aus einer integrativen 
Perspektive und mit einer bevorzugten Option für Menschen mit geringen 
wirtschaftlichen Ressourcen zu nutzen. 

 
Die Genossenschaft CODESARROLLO hat ihre Aktionslinien im Bereich der 
Volksfinanzierung im Dienst des ganzheitlichen Wachstums von Einzelpersonen, 
Familien und Gemeinschaften verstärkt, indem sie strategische Allianzen mit ihren 
Partner: innen (Genossenschaften, lokale Finanzstrukturen, Gemeinschaftsbanken, 
ländliche Sparkassen) im Land gebildet hat. 

Kreditbanken, Genossenschaftsbanken, ethischen Banken und Stiftungen aus Italien, 
Frankreich, Österreich, NRO und anderen Einrichtungen der Zivilgesellschaft 
unterstützen uns, um Einzelpersonen und Gemeinschaften, die keinen Zugang zum 
traditionellen formellen Finanzmarkt haben, flexible und faire Dienstleistungen 
anbieten zu können. 

 
Um einen besseren und umfassenderen Service bieten zu können, wurde die 
Genossenschaft 2014 in die Banco "Codesarrollo de los Pueblos" S.A. CODESARROLLO 
umgewandelt, nachdem sie die von der Bankenaufsichtsbehörde geforderten 
rechtlichen Formalitäten erfüllt hatte. 

 
Die Banco CODESARROLLO setzt sich für ein gutes Leben der Ecuadorianer: innen ein 
und handelt nach dem Motto "Wir investieren in die Menschlichkeit", um das 
Wachstum von Einzelpersonen, Familien und Gemeinden durch 
Ansparungsmöglichkeiten und Kredite zur Verbesserung ihrer Lebensbedingungen zu 
fördern. 

 

 

 

 

 

 

FONDO COOPERATIVA BANCO 
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Banco "Desarrollo de los Pueblos" S.A. CODESARROLLO 
 

 
Die Banco CODESARROLLO ist ein ecuadorianisches Finanzinstitut, das seine 
Verwaltung und sein Handeln auf drei grundlegende Säulen stützt: die 
wirtschaftliche, soziale und ökologische Entwicklung. Diese Säulen kennzeichnen 
auch das Konzept der "Integralen Entwicklung", das wir bei allen Projekten, an denen 
wir mit unserem Partner: innen und Kund: innen beteiligt sind, umsetzen wollen, um 
Harmonie und Gleichheit mit der Gemeinschaft und der Umwelt zu schaffen. 

 

 

„Investitionen in die Menschlichkeit sind der  

beste Weg, um die ganzheitliche Entwicklung  

   unserer Kunden zu unterstützen.“

Wirtschaftswachstum 

 

  

    Entwicklung 

Nachhaltigkeit von 

Ökosystemen und 

Leben 

von Menschen und 

Gemeinden 



 
 

 

 

 
Einfühlungsvermögen, Authentizität 

und Agilität 
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                                  Unsere Werte                 Unser Team 
 

VERPFLICHTUNG 

Mit Verantwortung und Beharrlichkeit den Auftrag 
und die Vision erfüllen und die Werte von 

CODESARROLLO verkörpern. 
 
 

 

  VERTRAUEN 

            Aufbau von Beziehungen in der Gemeinschaft,  
                 Sicherheit, Einfachheit sowie ein gutes Arbeitsumfeld 

 

 

 

  INTEGRITÄT  

                Handeln mit Ehrlichkeit,  
      Authentizität und Transparenz                                                 

                      
                        SOLIDARITÄT 

Hineinversetzen in die Lage der anderen 
Suche nach Lösungen für alle 

 
 
 

EMPATHIE 

Antizipieren, Einfühlungsvermögen 
positives Handeln, Gleichberechtigung 

unabhängig von Geschlecht, Ethnie, 
Region, Alter, Beschäftigung 

 

 

DANKBARKEIT 

Dankbarkeit 
Enthusiasmus 
Großzügigkeit 

 
 

 
Die Banco CODESARROLLO verfügt über ein Team, das sich der kontinuierlichen 
Verbesserung des Kundendienstes und der Begleitung jedes Prozesses beim Zugang 
zu Finanzprodukten und  
-dienstleistungen verschrieben hat. 

 
Jeder Mitarbeiter von CODESARROLLO ist bestrebt, mit jedem Kunden eine 
vertrauensvolle und langfristige Beziehung aufzubauen. Die Begleitung in jedem 
Prozess ermöglicht es uns, die Bedürfnisse jedes Einzelnen besser zu verstehen und 
zu erfüllen. 

  

          EINFACHHEIT 

                                  

 
  
 

 



VERWALTUNG 

 

PHYSISCHE SICHERHEIT 

     FINANZ-KUNDENDIENST 

     INFORMATIONSSICHERHEIT                                                                            RECHTSDIENST 
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JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS 

 

Organigramm 
 
 
 
 
 
 
 

  INTERNES AUDIT  
 

 

       COMPLIANCE  

DIRECTORY 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

GENERALDIREKTION 

 
 AUSSCHUSS FÜR VERMÖGENSWERTE, VERBINDLICHKEITEN UND 

DIENSTLEISTUNGEN 

 

AUSSCHUSS FÜR BESCHAFFUNG UND VERMÖGENSVERWALTUNG 

GEMEINSAMER AUSSCHUSS FÜR SICHERHEIT UND 
GESUNDHEITSSCHUTZ AM ARBEITSPLATZ 

 

 

 
 
 

 

FINANZEN UND   

VERWALTUNG 

 

   RISIKOMANAGEMENT 
 

                                                            ORGANISATORISCHE    

                ENTWICKLUNG 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

  
 

AGENTUREN PHYSISCHE SICHERHEIT 

 

 

 

MAIN QUITO SÜD HILLS MARIANITAS YARUQUÍ SAN GABRIEL PIMAMPIRO IBARRA LATACUNGA AMBATO 

 
 

 

RIOBAMBA GUARDIAN BASIN LOJA PINDAL STO. DOMINGO PORTOVIEJO GUAYAQUIL AGRIO-SEE COCA 

PLANUNG, PROZESSE UND 

PROJEKTE 

      INFORMATIONS-

TECHNOLOGIE 

       ENTWICKLUNG VON 

FINANZPRODUKTEN UND - 

DIENSTLEISTUNGEN 

GESUNDHEIT, SICHERHEIT 

UND WOHLBEFINDEN AM 
ARBEITSPLATZ 

BUCHHALTUNG UND 

BUDGETIERUNG 

Management von 

Betriebs-, Kredit- und 

Finanzrisiken, interne und 

externe 

Betrugsbekämpfung, 

Geschäftskontinuität. 

   BETRIEB UND 

TECHNOLOGIE 

FINANCE 

Vermögensverwaltung 

     EPS INNOVATION UND 

MARKTENTWICKLUNG 

  STÄRKUNG DER 

PRODUZENTEN UND EPS-

ORGANISATIONEN 

 

- Ersparnisse 

- Kredite 

- Investitionen 

- Dienstleistungen 

ENTWICKLUNG VON EPS-    

ORGANISATIONEN 

GESCHÄFT MIT 

FINANZPRODUKTEN UND - 
DIENSTLEISTUNGEN 

OPERATIONEN    MARKTINTELLIGENZ 

   MARKETING UND KOMMUNIKATION 

STÄRKUNG DER LOKALEN        

FIINANZSTRUKTUREN 

    MENSCHLICHES TALENT 

PRÜFUNGSAUSSCHUSS 

UMFASSENDER AUSSCHUSS FÜR RISIKOMANAGEMENT 

AUSSCHUSS FÜR BETRIEBSKONTINUITÄT 

COMPLIANCE-AUSSCHUSS 

ETHIKKOMMISSION 

GOVERNANCE-AUSSCHUSS 

VERGÜTUNGSAUSSCHUSS 

AUSSCHUSS FÜR INFORMATIONSSICHERHEIT 

AUSSCHUSS FÜR INFORMATIONSTECHNOLOGIE 

AUSSCHUSS FÜR DIE QUALIFIZIERUNG VON RISIKOANLAGEN 

 



 

Transparenzstufe:  

Gold Sep. 2024 

 

Management der Umweltleistung. 

 

 

 

   Arbeitsumgebung  
   Okt. 2024 

Sozioökonomische 

Eingliederung von 

Flüchtlingen 

        Okt. 2024 

 

 

 

Allgemeines Management 
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2024 war ein schwieriges Jahr, aber die Bank ist 

verantwortungsvoll mit den Schwierigkeiten umgegangen, hat 

ihre Solvenz aufrechterhalten und sich weiterhin für den Sektor der 

Volks- und Solidarwirtschaft eingesetzt. 

 

Geovanny Cardoso 

Generaldirektor 
Bis Januar 2025 

"Für das Jahr 2025 bekräftigt die Banco CODESARROLLO ihre 

Verpflichtung, unsere Kunden weiterhin auf ethische und 

verantwortungsvolle Weise zu bedienen, unseren Aktionären 

und Anlegern das Vertrauen zurückzuzahlen, das sie in das 

Institut gesetzt haben, und uns um unsere Mitarbeiter zu 

kümmern, die unsere größte Stärke sind". 

 

 

Sandra Andrade 

Geschäftsführerin 

  Auszeichnungen 2024 
 

 



 

Verringerung der Ungleichheit 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wirtschaftliche, soziale und 

ökologische Nachhaltigkeit 
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Arbeiten für die Volks- und Solidarwirtschaft 

Für die Banco CODESARROLLO bedeutet die Arbeit im Bereich der Volks- und Solidarwirtschaft (EPS) ein Engagement für die soziale Eingliederung, 
die Stärkung der lokalen Gemeinschaften und die Förderung eines gerechteren und ausgewogeneren Wirtschaftsmodells.  

 

 

 

 

 



Menschenwürdige Arbeit und 

Wirtschaftswachstum 

 
Finanz-, Sozial- und 
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Umweltmanagement von 
Banco CODESARROLLO 

- an den SDGs ausgerichtet 
Die Ziele für nachhaltige Entwicklung der 
Vereinten Nationen (SDGs) sind eine Antwort auf 
die Notwendigkeit, die großen globalen 
Herausforderungen für die Menschheit und den 
Planeten umfassend anzugehen. Sie zielen darauf 
ab, die Armut zu beseitigen, die Umwelt zu 
schützen und Frieden und Wohlstand für alle 
Menschen zu sichern. Sie wurden 2015 von allen 
UN-Mitgliedstaaten als Teil der Agenda 2030 für 
nachhaltige Entwicklung angenommen. 

Die Philosophie und die Ziele der Banco 
Codesarrollo sind direkt auf die Ziele für 
nachhaltige Entwicklung der Vereinten Nationen 
(SDG) abgestimmt. In diesem Bericht wird der   
Schwerpunkt auf die folgenden Punkte gelegt: 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
                    Leben 

                        unter Wasser 

 

 

 

 

          

 

 

 

      
 

 

 

 

 

 
                                    Keine Armut 

 

 
Kein Hunger 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

   

      

 

H 

 
       

      

     

 
                                                                                                                           
 
                                                                                                                                                 

        
 

                          
                                            

 
                     Bezahlbare   
                     und saubere Energie 

          

                                                                      

                  

              
                                                 

Nachhaltige/r     

Konsum und 

Produktion 

Maßnahmen 

zum    

Klimaschutz 
Hochwertige 

Bildung 

Gesundheit und 

Wohlbefinden 

Partnerschaften zur Erreichung der Ziele 

Verringerung der      

Ungleichheit                  

Leben  

an 

Land 

 

Frieden, 

Gerechtigkeit und 

starke Institutionen 

Gleichstellung 

der 

Geschlechter 

  

 

Sauberes Wasser                                                                         

und sanitäre 

Einrichtungen 

Nachhaltiger 

Konsum und 

Produktion 

Nachhaltige 

Städte und 

Gemeinden 

Industrie, Innovation 

und Infrastruktur 



33,03% 
Beschäfti- 
gung 

     

 

 

 14       

 

Die wichtigsten sozioökonomischen Indikatoren Ecuadors 
 

                                       Monatlicher  

                                               Grundkorb für Familien                         
 

 

                                    Jährliche Inflation  

                                    Veränderung  
                      Verbraucherpreisindex 

             797,97 USD 

 
0,53% 

38,76 

 
Im 

Durchschnitt 

26,65% 

    Mordrate pro 

    100.000 Einwohner 

     im Kontext krimineller Gewalt 
 
 

 

Personen unter 34 Jahren sind     

unterbeschäftigt und 6,68 % sind 

arbeitslos. 

 

 
Angemessene    
Beschäftigung 

 

  Arbeitslosigkeit         Unterbeschäftigung 
                        
   11 Jahre 

 

 

durchschnittliche Schulbildung 

 

 

                                Armut 

 
Armut durch Einkommen3 

 
Grundlegende   
Bedürfnisse 
unbefriedigt 

             

 

Chronische Unterernährung  

bei Kindern unter 5 Jahren 

(2) Beschäftigte mit einer geringeren gesetzlichen Arbeitszeit und einem Arbeitseinkommen unterhalb des 
Mindestlohns. (3)Weniger als 2,75 USD pro Tag und Person. 

 

 
QUELLE: INEC 2024 

2,69%         24,45% 
 Andere Kategorien² (39,83%) 

27,99% 
 

                        32,40% 
17,5% 



209,91 
Millionen 
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SALDO DE CARTERA DE 

CARTERA DE CRÉDITO 
zum 31. Dezember 2024 

 

 

 

 

 

 
(4) Lokale Finanzstrukturen: alle Organisationsformen, die Finanzvermittlungstätigkeiten ausüben und die durch das Organische Gesetz der Volks- und Solidarwirtschaft (Ley Orgánica de Economía Popular y Solidaria) rechtlich 
anerkannt werden können. In Ecuador sind dies Spar- und Kreditgenossenschaften, kommunale Banken, Spar- und Kreditgenossenschaften, ländliche Sparkassen, Jugendsparkassen, …, Fonds auf Gegenseitigkeit usw. 

(5) Erzeugerorganisationen der Volks- und Solidarwirtschaft. 

(6) Organisationen der Zivilgesellschaft, kirchliche Einrichtungen und andere. 

 

 

 

  

ANDERE  

NATÜRLICHE  

PERSONEN 

 
 

340 OPERATIONEN 

37,64 Mio. USD 
 

 
  

    33.189 OPERATIONEN 

172,27 Mio. USD 
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KREDITPORTFOLIO NACH SEGMENTEN 209,91 Millionen USD 
Verteilung des Portfolios nach 

Saldo 

 
 
 

 

                       19.047 Operationen 

72,52 Millionen USD 

210 Operationen 

   35,95 Millionen USD 

  13.527 Operationen 

     84,48 Millionen USD 

745 Operationen 

16,96 Millionen USD 

 

 
 

  

 

 

 

 

 

   IMMOBILIEN 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

  



 
 

 

 
Saldo der Festgeldanlagen (FDs) 

   
Saldo der zweckgebundenen Einlagen 
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SALDO DE 

CAPTACIONES 
zum 31. Dezember 2024 

 

 

 

Gesamtzahl der Kunden mit 

ausstehenden Festgeldeinlagen 

17.968 
20.846 Policen7 

  Summe der Kunden mit                                                              

beschränkten Einlagen  

6.441 
  6.553 Konten7 

  

  
(7) Ein Kunde kann mehr als ein Konto oder eine Police haben. 

NATÜRLICHE 

PERSONEN 

 
     JURISTISCHE PERSONEN 

    (EFL, OPEPS Y ANDERE) 

 

 

114,23 Millionen USD 
Konten 

              

73,72 Millionen USD 

 

 
116.834 Konten7 



AKTIVA 280.291 

VERFÜGBARE MITTEL 
 

44.414 

INVESTITIONEN 
 

26.742 

BRUTTO-KREDITPORTFOLIO PORTFOLIO- 209.908  

PORTFOLIO-RÜCKSTELLUNGEN NETTO- 
KREDITPORTFOLIO 

   -17.066  

192.843 

DEBITORENBUCHHALTUNG 
 

3.798 

ABGESCHOTTETE VERWERTBARE VERMÖGENSWERTE 
 

1.020 

SACHANLAGEN UND AUSRÜSTUNG  6.698 

SONSTIGE VERMÖGENSWERTE  4.777 

PASIVA 
 

244.049 

VERPFLICHTUNGEN GEGENÜBER DER ÖFFENTLICHKEIT 
 

187.952 

UNMITTELBARE VERPFLICHTUNGEN  15 

KREDITORENBUCHHALTUNG  10.481 

FINANZIELLE VERPFLICHTUNGEN  43.957 

IN AKTIEN WANDELBARE SCHULDVERSCHREIBUNGEN UND BEITRÄGE ZUR 
KÜNFTIGEN KAPITALISIERUNG 

 1.097 

SONSTIGE VERBINDLICHKEITEN  547 

VERMÖGEN 
 

36.242 

SOZIALES KAPITAL 
 

26.985 

RESERVEN  3.397 

SONSTIGE KAPITALBETEILIGUNGEN  1.535 

BEWERTUNGSÜBERSCHUSS  2.046 

ERGEBNISSE 
 2.279 

Kumulierter Überschuss (Neubewertung von Immobilien) Gewinn für das Jahr 1.026  

2024 1.252  

 

EINNAHMEN 36.528 

VERDIENTE ZINSEN UND RABATTE 30.949 

VERDIENTE PROVISIONEN 130 

FINANZIELLE GEWINNE 1.633 

EINKÜNFTE AUS DIENSTLEISTUNGEN 996 

SONSTIGE BETRIEBLICHE ERTRÄGE 368 

SONSTIGE EINKOMMEN 2.452 

AUSGABEN 35.275 

AUFGELAUFENE ZINSEN 12.218 

ANGEFALLENE PROVISIONEN 262 

FINANZIELLE VERLUSTE 16 

VORSCHRIFTEN 7.362 

BETRIEBSKOSTEN 13.476 

SONSTIGE BETRIEBLICHE VERLUSTE 53 

SONSTIGE AUFWENDUNGEN UND VERLUSTE 733 

STEUERN UND ARBEITNEHMERBETEILIGUNG 1.156 

ERGEBNISALDO 1.252 
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Banco "Desarrollo de los Pueblos" S.A. CODESARROLLO 

Jahresabschluss zum 31. Dezember 2024 

Bilanz Tausend USD Gewinn- und Verlustrechnung Tausend USD 

 

 
Wir haben den beigefügten Jahresabschluss der Banco "Desarrollo de los Pueblos" S.A. CODESARROLLO geprüft, der aus der Bilanz  zum 31. Dezember 2024, der zugehörigen Gewinn- und , der Eigenkapitalveränderungsrechnung und der Kapitalflussrechnung für  
das an diesem Datum abgelaufene Geschäftsjahr sowie aus einer Zusammenfassung der wesentlichen Rechnungslegungsgrundsätze und  sonstigen Erläuterungen besteht. Nach unserer Auffassung vermittelt der beigefügte Jahresabschluss in allen wesentlichen  
Belangen ein den tatsächlichen Verhältnissen entsprechendes Bild der Vermögens - und Finanzlage der Banco "Desarrollo de los Pueblos" S.A. CODESARROLLO zum 31. Dezember 2024 sowie der Ertragslage und der Za hlungsströme für das an diesem Datum 
abgelaufene Geschäftsjahr in Übereinstimmung mit den Rechnungslegungsgrundsätzen und -praktiken und den von der Bankenaufsichtsbehörde und dem Financial Regulation and Policy Board festgelegten Vorschriften. 
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WICHTIGSTE INDIKATOREN 

Tausend USD 
INDIKATOREN  DEZ 2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
QUELLE: Jahresabschlüsse 31. Dezember 2024 

BEWERTUNG DES RISIKOS 

In Übereinstimmung mit den Bestimmungen von Artikel 237, Buch I, des Währungs- und 
Finanzgesetzbuches und der Kodifizierung der Bankenaufsicht, Buch I, Titel XVII, Kapitel III, 
Artikel 23, hat der Ratingausschuss der Microfinanza Calificadora de Riesgos S.A. 
Microriesg(MFR) beschlossen, den Auftrag an: 

 

 

Banco Desarrollo de los Pueblos S.A. CODESARROLLO 

das folgende Rating zum 30. September 2024: 
 

 

"Das Institut ist stark, hat eine solide Finanzbilanz und wird 

auf seinen natürlichen Geldmärkten gut aufgenommen. 

 

 

  

  

  

 

 

 

 

187.952 

 

 

 

16,99% 

 

3,61% 

 7,46% 

ROE 
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Andere Ergebnisse 
 

CODESARROLLO verfügt über ein Netz von 
Inkassodiensten, die eine schnelle 
Abwicklung an den Schaltern und über die 
elektronischen Kanäle CODE WEB und 
CODE MOBILE ermöglichen. 

Mit der elektronischen Zahlungsmethode 
Mastercard CODE EFECTIVA Debitkarte 
können Sie national und international 
zuverlässig und sicher einkaufen. 

Der virtuelle Berater CODY, eine Instant- 
Messaging-Plattform, wurde eingeführt, 
um die Dienstleistungskanäle zu 
diversifizieren. 

 

  

                             106.721                          über 48.000 
 

Erhebung für durchgeführte 

Transaktionen 
 

 

      durchgeführte  
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Unsere Dienstleistungskanäle  
und Agenturen 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

virtueller Berater CODY 

Er kann über den WhatsApp-Kanal 
kontaktiert werden. 

 

 
 

 

Elektronische Kanäle 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SYMBOLOGIE 

 

Hauptsitz Quito 

Agenturen der Banco CODESARROLLO 

Outreach-Schalter  

Spezialbüro 

Eigene Geldautomaten 

Hauptstadt  
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Träume wachsen lassen, Wohlbefinden ernten 

Solange ich denken kann, ist die Landwirtschaft mein Leben. Meine Eltern bearbeiteten das Land mit  
Mühe und Liebe, und ich beschloss, diesem Weg zu folgen und ihr Erbe zu ehren. Damals kam ein Studium 
nicht in Frage; wir lernten aus dem, was unsere Eltern uns lehrten, und aus der täglichen Praxis auf dem 
Feld. Das Leben hier war immer hart, aber voller Freude. Die großzügige und weise Mutter Erdeversorgt 
uns immer mit dem, was wir brauchen. Von dieser Ecke des Landes aus versorgen wir die Städte mit den 
Produkten, die von der Mühe unserer Arbeit auf die Tische der Verbraucher gelangen. 

 
 

 
Nilton Pineda, Landwirt, 

San José - Imbabura 

Im Jahr 2000 fasste ich den Entschluss, in Gewächshäuser zu investieren, ein Wagnis, das mir zunächst 
riskant erschien. Die anfängliche Investition war hoch, aber mit der Zeit wurde mir klar, dass sie sich 
lohnen würde. Sie verbesserten die Qualität meiner Ernten und ermöglichten es mir, klimabedingte 
Verluste und Verluste durch Schädlingsbefall zu verringern. 

 
Sie bot mir die Möglichkeit, meine Arbeit zu technisieren. Die Einführung von Tropfbewässerungssystemen war eine große Herausford erung, aber 
sie wurde zum Schlüssel für die Verbesserung der Produktion und bei der Regulierung der Preise für meine Produkte. 

 
All diese Verbesserungen erfordern finanzielle Mittel, und es war nicht einfach, diese zu erhalten. Die Investitionen sind hoch, und es ist nicht immer 
einfach, an die erforderlichen Mittel heranzukommen. Glücklicherweise war die Banco CODESARROLLO meine Verbündete in diesem Prozess. Die 
Bank war von Beginn an meiner Seite, vertraute auf mein Projekt und unterstützte mich zu jeder Zeit. Was ich an der Banco CODESARROLLO am 
meisten schätze, ist ihre ständige Begleitung, ihr echtes Engagement für meine Arbeit und die hervorragende Behandlung und Betreuung, die ich 
immer erfahren habe. 

 
"Mutter Erde ist im Überfluss vorhanden, wir müssen nur wissen, wie wir sie respektieren und schätzen können. Durch jede Anstrengung und jeden Schritt habe ich 

gelernt, dass die Erde uns alles gibt, was wir brauchen, aber wir müssen uns immer um sie kümmern, so wie sie sich um uns kümmert". 



 
  1.196 6,36 

Punkte 

Finanzieller, sozialer und ökologischer Leistungsbericht 2024 

 

 Sozialmanagement der Banco CODESARROLLO  

                                                               Armutsbekämpfung in Ecuador 
SDG 1: Armut in all ihren Formen beenden 

 

01.1 Finanzielle Eingliederung von gefährdeten oder ausgegrenzten 
Personen 

  SDG 01   23  

Die Banco CODESARROLLO hat ihre finanzielle Unterstützung auf die Bekämpfung der Armut und die Schaffung neuer 
Möglichkeiten für die Menschen ausgerichtet. Wir wollen vor allem die Finanzierung der am stärksten von Armut betroffenen 
Gebieten ankurbeln, wo die Grundbedürfnisse noch lange nicht gedeckt sind, und so die Lebensqualität derjenigen 
verbessern, die es am meisten brauchen. 

Anzahl der an natürliche Personen vergebenen Mikrokredite im Jahr 2024 (6.008 Transaktionen) 

 

 

          

    
 

         

 
               2.198 

 

 
         1.586 

 

                       

                     Weniger als 500 

      
   501 
 -  2.000 

 

  2.001 

- 5.000 

 

  5.001 

              - 10.000 

 

Mehr als 

10.001 

 

 

 

 

   Z          

                                                    Ranking geordnet nach Höhe des Kredites 

                                                                                QUELLE: Allgemeiner Portfoliobericht. Dez. 2024 

 

 

 
31 21,87% 

 

Durchschnittlicher 

Zinssatz 

Anzahl der Transaktionen 

   

  ˂     
997 

weniger als der maximale Kreditzinssatz 

für Mikrokredite der Banco Central del 

Ecuador (28,23%) 
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01.2 Verteilung des Portfolios nach Wirtschaftszweigen 

Die Banco CODESARROLLO finanziert alle Arten von Wirtschaftstätigkeiten. Unsere Zielgruppe ist stark auf die 
risikoreichsten Sektoren konzentriert: Landwirtschaft und Handel. 

                       Kreditportfolio-Transaktionen von Privatpersonen 
 

    
30,37% 

Landwirtschaft, Viehzucht, 

Forstwirtschaft und 

 

 

 

 

 

 

 

 

5,38% 
   Tourismus  

23,11% 
 Handel 

 

 

 

 

 

 

 

 

4,19% 
Bauwesen 

7,79% 
Verarbeitendes 

Gewerbe 

 

 

 

 

 

 

 

 

2,84% 
   Bildung 

6,60% 
    Transport und Lagerung 

 

 
QUELLE: Allgemeiner Portfoliobericht. Dez. 2024 

1.787 Transaktionen 

7,84 Millionen USD 
 

 

7,16 Millionen USD 
 

941 Transaktionen 

5,81 Millionen USD 
 

*Sonstige Geschäftstätigkeiten 19,72%. 

 

10.081 Transaktionen 

47,36 Millionen USD 
 

7.670 Transaktionen 

37,54 Millionen USD 
 

 

12,22 Millionen USD 
 

Transaktionen 

12,78 Millionen USD 
 



 
 

 

01.3 Verteilung der finanzierten Bereiche im Agrarsektor 

 
Zu den wichtigsten Tätigkeiten im 
Agrarsektor gehören der Anbau von Mais, 
Kakao und Kartoffeln. In der 
Viehwirtschaft sind Tätigkeiten wie 
Milchproduktion, Rinder- und   
Schweinezucht hervorzuheben. 

 
Es ist wichtig zu erwähnen, dass laut 
ENEMDU8im Dezember 2024 32,77 % der 
erwerbstätigen Bevölkerung in diesem 
oder einem verwandten 
Produktionssegment tätig sind. 

 

Vorläufige Daten aus einem laufenden 
Forschungsprojekt zeigen, dass 41 % der 
Kredite von CODESARROLLO Kriterien der 
ökologischen Nachhaltigkeit erfüllen. 

 
 
 
 
 

 
(8) INEC Nationale Erhebung über Beschäftigung, 
Arbeitslosigkeit und Unterbeschäftigung. 

 
69,63% 29,17% 1,20% 

              Landwirtschaft Viehzucht                   Forstwirtschaft und Fischerei
 

141 Operationen 

567.086 USD 
(Portfoliobestand) 

 

 
QUELLE: Allgemeiner Portfoliobericht. Dez. 2024 

 

32,98 Millionen USD 
 

2.847 Operationen 

13,82 Millionen USD 
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Vom Saldo des Agrarkreditportfolios 
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Zusammenarbeit mit lokalen Finanzstrukturen 

Wenn wir über die Anfänge der Simón Bolívar Kooperative sprechen, müssen wir einen Blick in die 
Vergangenheit werfen. Wir wurden 2006 als Sparkasse gegründet, als unternehmerische Idee einer 
Gruppe junger Menschen, die eine Möglichkeit für lokale Finanzierungen schaffen wollten, da die 
traditionellen Banken nicht auf uns aufmerksam wurden. 

 
 
 
 
 

 
Xavier Chacha COAC-   

Manager. Simón Bolívar 

Planchaloma-Cotopaxi 

Am 12. Oktober 2009 wurden wir als Genossenschaft gegründet und sind seither in den Sektoren 
Planchaloma und Toacazo in der Provinz Cotopaxi tätig, also in Gebieten, die hauptsächlich der 
Landwirtschaft und der Kleintierhaltung gewidmet sind. Der Bedarf an Kapital für Produktionsmittel und 
Investitionen in Produkte war die größte Nachfrage, und wir haben auf der finanziellen Seite gearbeitet, 
indem wir Kleinproduzenten Mikrokredite zur Verfügung gestellt haben. Wir sind jetzt 3.500 Menschen, 
die Mitglieder und Kund: innen sind. 

 
All diese dynamische Arbeit in den Gemeinden bedeutete für uns, das Konzept und die Prinzipien des Kooperativismus in die Pra xis umzusetzen, 
indem wir eine direkte Beziehung zu Vereinigungen und Gruppen von Menschen aufrechterhalten, die sich für ein gemeinsames Zie l 
zusammenschließen, einschließlich aller Kleinerzeuger: innen, die eine Idee verwirklichen müssen, und wo jeder mit seiner Arbeit, seinen Ideen und 
seinem Willen dazu beiträgt. Im Rahmen dieses Konzepts des Kooperativismus haben wir in der Region soziales Wirtschaften betrieben. 

 
Während dieses Aufbauprozesses lernten wir CODESARROLLO durch eine Gruppe von Genossenschaften kennen, die sich in diesem Gebiet gebildet 
hatte und die nach Möglichkeiten suchten, ihre Organisationen weiterzuentwickeln, indem sie an den Schulungen, Workshops und Vorträgen 
teilnahmen, die CODESARROLLO veranstaltete. Ich kann sagen, dass die Bank uns von Anfang an begleitet hat. 

 
Ich bin CODESARROLLO sehr dankbar für die Unterstützung, die sie uns gewährt hat, denn es handelt sich um eine besondere Art von Bank, eine 
Bank, bei der das Prinzip der Solidarität Vorrang vor der Verwaltung und dem Handeln hat.  



 
  

 

 
OPEPS und 

Organisationen 
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01.4 Stärkung und Entwicklung der lokalen Finanzstrukturen (EFL) und der Erzeugerorganisationen der Volks- und 
Solidarwirtschaft (OPEPS). 

 

Die Banco CODESARROLLO hat den Multiplikatoreffekt durch die 
Finanzprodukte und -dienstleistungen gefördert, die sie den HPS- 
Organisationen zur Verfügung gestellt hat. 

Die EFL und OPEPS können auf Finanzmittel zugreifen, die die 
Produktion, die Schaffung von Arbeitsplätzen, die Assoziativität, die 
Stärkung des Managements der Organisationen, der Gemeinschaft und 
ihrer Partner: innen fördern. 

 

       Gesamtsaldo des Portfolios der juristischen Personen 
 

QUELLE: Allgemeiner Portfoliobericht. Dez. 2024 

SDG 01 

Operationen 

6,68 Millionen USD 

 

 

149 Operationen 

30,96 Millionen USD 
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01.5 Finanzielle Eingliederung von juristischen Personen 

Anzahl der im Jahr 2024 an juristische Personen vergebenen Mikrokredite (72 Operationen) 

Die Finanzierung und Stärkung von Organisationen der Economía Popular y Solidaria wirkt sich positiv auf eine größere Anzahl von direkten und indirekten 
Begünstigten aus. 

 

Anfängliche Verschuldung                                     27 16,17% 28,23% 
 

Gewichteter durchschnittlicher 

Zinssatz des CODEARROLLO- 

Segments für Mikrokredite 

< 

 

Höchstzinssatz der Banco 

Central del Ecuador für 

Mikrokredite 

Weniger 

als 

10.000 

Zwische
n 
10.001-
15.000 

Zwischen 
15.001  

            -20.000 

Zwischen 
  20.001-

25.000 

Mehr 

als 

25.001 
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n
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h
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d
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r 
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n

 

Differenz 
in 
%Punkten 
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01.6 Unterstützung von Organisationen und Netzwerken 

Für die Banco CODESARROLLO stellt die Zusammenarbeit mit den 
Organisationen der Volks- und Solidarwirtschaft (EPS) eine 
Möglichkeit dar, die Verwaltung in den Gemeinden zu vervielfachen. 
Aus diesem Grund ist die Aufrechterhaltung einer engen Beziehung zu 
den OPEPS und EFL zu einem grundlegenden Pfeiler für die lokale 
Entwicklung geworden. 

          ORGANIZACIONES PRODUCTORAS DE LA EPS - OPEPS 

 

haben eine Geschäftsbeziehung 
mit der Bank  

 

77 44 
Sparkonten, 

Girokonten und 

Anlagen 

Kreditgeschäfte   Aktionäre 

 

 

 

3,53 Millionen USD 
 

2,63 Millionen USD 

 

249.500  

 

SDG 01 

 
 



 

 

 

 

FINANZSTURKTUREN - EFL INTEGRATIONSNETZWERKE 

 

 

 

 

 

 

   
 

   

                     66% 
 

 
778.246 

der Genossenschaften 
in den Segmenten 3, 
4 und 5 halten 
Sparkonten bei 
CODESARROLLO 

EFL-Teilhaber haben 
ausstehende Kredite 

 

 

Im Rahmen einer Vereinbarung mit den 
Netzwerken wurden 1141 Personen 
geschult,  die Bank bildete 974 Personen 
direkt aus, darunter die Leiter und 
Mitglieder der EFLs. 

 

 
(10) Spar- und Kreditgenossenschaften. 

(11) Zahlungsdienstleistung an Begünstigte. 

Integrator Network Debitkarte 
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Kredit- 

Kooperativen 

30,96 Mio. USD 

 
  Bilaterale Kredite 

 

  
Sparkonten Kredite 

       39,08 Mio. USD       4,71 Mio. USD 

80 
Festgeldanlagen 

26,72 Mio. USD 

 
 

 

 
 

Zusammenarbeit mit 58% der Kooperativen 

des Landes 

Geschäftsbeziehung  
mit  Banco 
Codesarrollo 



 
 

01.07 Fonds zur Förderung der Entwicklung der Volks- und Solidarwirtschaft 

Für die Banco CODESARROLLO hat die Unterstützung von Organisationen der Volks- und 
Solidarwirtschaft eine Priorität, weshalb 3 % des Gewinns der Aktionäre für die Unterstützung der 
folgenden Projekte im Jahr 2024 vorgesehen sind: 

 

Vivero Forestal AAIC (Asociación de Agrónomos Indígenas del 

Cañar) Beschaffung von Betriebsmitteln, Materialien, Saatgut, Ausrüstung 
und Werkzeugen. Produktion und Lieferung von Forstpflanzen. 

 

Asociación Surcos del Sol “ASOPRODALISUR”  

Finanzierung eines Ofens für die Herstellung von Kürbisprodukten wie  
Snacks und Marmeladenbrot. 
 

 

Coop. de Servicio de Comercialización a Productores “SOMOS LOJA” 

Ausbildung und Stärkung der EPS-Akteur: innen zum Aufbau eines sozialen 
und solidarischen Systems. 
 

 

Organización “VIGILIA PERMANENTE DE SUCUMBIOS”  
Ausarbeitung von Bildungsmaterial zu individuellen, kollektiven und 
natürlichen Rechten in der Provinz Sucumbío. 

 

Fundación Educativa Monseñor Cándido Rada “FUNDER”  

Virtueller Ausbildungsprozess zum Thema nachhaltige Finanzierung für 
Genossenschaften und Spar- und Kreditgenossenschaften. 

 

 

 

                  Seit seiner Einrichtung wurden aus dem Fonds 128.033 USD für 30 Projekte bereitgestellt. 
(12) Im Jahr 2024 wurden keine neuen Beiträge in die Unterstützungskasse eingezahlt, da die Bankenaufsichtsbehörde die Kapitalisierung von 100% 
der Gewinne anordnete. 
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ASOPRODALISUR 

SDG 01 

AAIC Forstbaumschule 

AAIC Forstbaumschule 
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Chancengleichheit und faire Bedingungen sind alles, was eine Unternehmerin 
braucht, um loszulegen. 
Eine Idee entsteht immer, wenn man den Bedarf an dem Ort sieht, an dem man lebt. Mein Fall war da 
keine Ausnahme. Die Menschen in der Gegend verlangten nach dem Nötigsten, also beschloss ich, ein 
Unternehmen zu gründen. Aber wie bei jeder Neugründung sind Zeit und finanzielle Ressourcen immer 
die größten Herausforderungen, also überlegte ich, wie ich genug Geld haben könnte, um in das 
Unternehmen zu investieren. 

Nuvia Benítez 

Eigentümerin Abastos 

Pimampiro - Imbabura 

 
Ich kannte CODESARROLLO schon seit den Anfängen in Pimampiro, als sie noch ein Büro in der Nähe meiner  
Kirche hatten. 

Meine Mutter war bereits Kundin, da sie einem Verein angehörte, und sie sprach immer sehr gut über die Bank. Sie sagte mir immer: "Codesarrollo 
gibt dir einen schnellen Kredit, beantrage ihn einfach, hol dir das Geld und komm voran, Tochter". Ihrem Rat folgend beschloss ich, einen Antrag zu 
stellen, und seither bin ich eine treue Kundin des Instituts geworden. 

 
Es ist nicht leicht, ein Unternehmen zu gründen, vor allem wenn das größte Hindernis darin besteht, kein Startkapital zu habe n. Es ist immer 
ungewiss, wie das Geschäft funktionieren wird, aber ich habe mich darauf konzentriert, einen herzlichen Service zu bieten, un d habe mir gesagt, 
dass mein Geschäft ein Ort sein muss, an dem sich die Menschen willkommen und gut behandelt fühlen.  

 
Jetzt, nach Jahren der Arbeit und Anstrengung, kann ich sagen, dass es sich gelohnt hat, und ich weiß mehr denn je, dass man etwas erreichen kann, 
wenn man eine klare Vorstellung davon hat, was man will, und dazu noch Ausdauer und Beharrlichkeit. Mein Traum geht weiter, i ch möchte, dass 
mein Unternehmen weiterwächst, aber man muss Schritt für Schritt vorgehen, fest auftreten und geduldig sein. 

 
Für mich ist es das Wichtigste, einen strategischen Partner zu haben, der mich bei jeder Entscheidung begleitet, die ich tref fe. CODESARROLLO ist 
viel mehr als ein Finanzinstitut; es ist eine Institution, die in der Branche gewachsen ist und sich gefestigt hat . Was ich am meisten schätze, ist die 
enge und persönliche Betreuung, die ich dort erfahre. Es ist eine andere Art von Institution, in der sich jeder, vom Wachmann  bis zum Manager, 
darum kümmert, mich bestmöglich zu bedienen. "Ich fühle mich wie zu Hause, und das macht den Unterschied aus“. 



 

 
 

 

   Förderung der Gleichstellung der Geschlechter 
   SDG 5: Gleichstellung der Geschlechter und Stärkung von Frauen und Mädchen 

Die Banco CODESARROLLO fördert den 
gleichberechtigten Zugang von Frauen und 
Männern zum Finanzsystem, indem sie ihnen 
Finanzprodukte und -dienstleistungen zur 
Ausübung produktiver Tätigkeiten im Bereich der 
Volks- und Solidarwirtschaft zur Verfügung stellt. 

 

05.1 Kundenakquisitionen nach Geschlecht verteilt 

Die nach Geschlechtern differenzierten Ersparnisse und Investitionen zeigen eine 
gleichmäßige Beteiligung von Frauen und Männern. 

    Saldo der Einlagen von natürlichen Personen 
 

50,14% 49,86% 

  
QUELLE: Fundraising-Bericht Dez. 2024 

 33  

36,96 Millionen USD 

 

36,76 Millionen USD 

69.153 Konten 

SDG 05 



   14.424 Operationen 

72,28 Millionen USD 
 

 
 

18.765 Operationen 

99,99 Millionen USD 
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05.2 Verteilung der Kreditempfänger nach Geschlecht 

 
 Gesamtkreditvolumen an Privatpersonen 

 

43% 57% 
 

"Die Gleichstellung der Geschlechter beim Zugang zu Krediten ist 

entscheidend, um Chancengleichheit zu gewährleisten und eine 

integrative wirtschaftliche Entwicklung zu fördern. Wir beseitigen 

Hindernisse, die den Zugang von Frauen zu Finanzmitteln im 

Vergleich zu Männern einschränken". 

 
QUELLE: Allgemeiner Portfoliobericht. Dez. 2024 
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05.3 Frauen, die den Haushalt führen 

Ein Teil der an Frauen vergebenen Darlehen ist für "weibliche 
Haushaltsvorstände" bestimmt, die für die finanzielle Versorgung 
ihrer Familien zuständig sind. Diese Kredite werden für die 
Entwicklung verschiedener wirtschaftlicher Aktivitäten verwendet, 
die den Lebensunterhalt der Haushalte der Kundinnen sichern. 

4 
von 

10 Frauen 

 
die Zugang zu Krediten haben, 

sind Haushaltsvorstände13 

05.4 Übersicht über das Verhältnis der Angestellten von 

Banco CODESARROLLO nach Geschlecht 

Die Banco CODESARROLLO verfügt über ein technisches Team, das auf 
die Entwicklung von Volks- und Solidaritätsfinanzierungen spezialisiert 
ist, und die Einbindung von qualifiziertem Personal im Bereich der HPS 
ist unerlässlich. 

Die Bank hat 

311 Mitarbeiter: innen 

 53% 47% 

  
    Geschlechtsspezifische Verteilung von 

Führungs- und Koordinierungspositionen
14 

 

 

 

 

 

(13) Der Indikator der weiblichen Haushaltsvorstände wurde quantifiziert, indem die Anzahl der weiblichen 
Kunden, unabhängig von ihrem Familienstand, die mindestens ein Familienmitglied unterstützen, 
berücksichtigt wurde. 38,5 % der ecuadorianischen Haushalte werden wirtschaftlich von Frauen 
unterstützt (INEC – ENEMDU) 

(14) Einschließlich Koordinierungsstellen und Zentrale. 

  

 

 

24,36 Millionen USD 
 

SDG 05 
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Partnerinnen: ein Symbol für Stärke, Zusammengehörigkeit und Erfolg bei jedem Schritt, den wir tun 
 
 

 
 

Silvia Chango 

Verwaltungsrätin DIJUNTEX 

Quito-Pichincha 

Meine Geschichte ist auch die Geschichte von Dijuntex. Ich erinnere mich, wie 2008 eine Gruppe von 14 Frauen 
mit Erfahrung in der Maquila-Industrie beschloss, an einem staatlichen Programm teilzunehmen, das vom 
Institut für Volks- und Solidarwirtschaft (IEPS) gefördert wurde, einer Organisation, die Bürgerinnen und 
Bürgern, die sich im Rahmen des Grundgesetzes für Volks- und Solidarwirtschaft für die Gründung eines 
Unternehmens entscheiden, Beratung und technische Unterstützung bietet. Damals wurde uns klar, dass 
Einigkeit unsere Stärke ist, und wir beschlossen, die Gelegenheit zu nutzen, uns fortzubilden, um unsere 
Erfahrung in der Schneiderei, die wir selbständig erworben hatten, in den Dienst der anderen zu stellen. 

 
Die größte Herausforderung für uns bestand darin, zu lernen, partnerschaftlich zu arbeiten: Räume, 
Verantwortlichkeiten und Ressourcen zu teilen. Das war schwierig, denn die Gesellschaft hat uns gelehrt, dass es 
besser ist, Dinge einzeln zu tun, um Konflikte mit Familie und Freunden zu vermeiden. Wir beschlossen jedoch, 
diese Konzepte beiseitezulassen und das Risiko einzugehen und dieses Projekt in Angriff zu nehmen, damit

 
Frauen mit Fähigkeiten in der Bekleidungsherstellung zu einer besseren Zukunft für unsere Kinder und Familien beitragen können. 

 
Trotz der Vorhersagen des Scheiterns gelang es uns, die Vereinigung zu gründen. Nach neun Jahren der Anstrengung haben wir den Rechtsstatus erhalten 
und eine solide operative und administrative Organisation aufgebaut. Dank dieser gemeinsamen Arbeit konnten wir unsere Produkte verbessern und auf 
dem Markt wettbewerbsfähiger werden. 

 
Für uns bedeutet Arbeit den Kampf um unsere wirtschaftliche Unabhängigkeit und sie hat uns die Möglichkeit gegeben, eine Stütze für unsere Kinder zu 
werden. Ausdauer, Enthusiasmus und die Investition von Zeit waren die Grundlage für unser Wachstum. 

 
Die Banco CODESARROLLO ist unsere Vertrauensbank und ein wichtiger Bestandteil unserer Organisation. Von Anfang an hat sie uns unterstützt und uns den 
Zugang zu fairen Krediten erleichtert. Wir haben dieses Institut rechtzeitig über die EPS-Kammer kennengelernt, und seitdem arbeiten wir seit vier Jahren mit 
einer direkten Kreditlinie, die es uns ermöglicht, die notwendigen Mittel für den Kauf von Betriebsmitteln, Maschinen und mehr zu erhalten. Diese 
Unterstützung war entscheidend, um uns auf dem Markt zu halten und dieses Lebensprojekt der ecuadorianischen Frauen weiterzuführen. 



sind mit der von

ihnen ausgeübten 

wirtschaftlichen 

Tätigkeit zufrieden  

sehen in der Finanzierung 

den Zugang zu künftigem 

Wirtschaftswachstum  

sind der Meinung, dass 

der Kredit die 

Entwicklung ihres 

Unternehmens verbessert 

hat. 

 
 

 
Schaffung einer ganzheitlichen sozialen Entwicklung 
SDG 8: Dauerhaftes, integratives und nachhaltiges Wirtschaftswachstum, produktive 

Vollbeschäftigung und menschenwürdige Arbeit für alle fördern 

 
Die Banco CODESARROLLO bemüht sich durch ihre finanzielle Unterstützung um den Erhalt und die Schaffung neuer 
Arbeitsplätze zu angemessenen Bedingungen, damit der Multiplikatoreffekt der Finanzmittel mehr Menschen in allen 
Teilen des Landes erreicht. 

 

08.1 Wahrnehmung der Lebensbedingungen der Kunden 

Für die Banco CODESARROLLO ist die Kenntnis der sozioökonomischen Entwicklung der 
Kund: innen von vorrangiger Bedeutung, da sie es uns ermöglicht, die Auswirkungen 
einer angemessenen und fairen Finanzvermittlung zu analysieren. Die folgenden 
Merkmale wurden durch die Umfrage zur Lebenswahrnehmung der Kreditkunden 
ermittelt: 

 

80% 82% 79% 
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QUELLE: Umfrage zur Lebenswahrnehmung von Kunden der Banco CODESARROLLO. 

 



 

 

 

 38   SDG 08  

 

 

 
Die Wahrnehmung der Kund: innen mit Mikrokrediten in Bezug auf die von der 
Banco CODESARROLLO angebotenen Produkte und Dienstleistungen zeigt, 
warum wir eine andere Bank sind. 

 
 
 
 

 

 

99% 91%     93% 
 

 

 

   
QUELLE: Umfrage zur Lebenswahrnehmung von Kunden der Banco CODESARROLLO. 

           

          fühlen sich fair und 

          und respektvoll 

          behandelt       

       

      Verbesserung der 

      Verwaltung der 

      Finanzen 

           empfinden CODESARROLLO 

          als eine sehr zuverlässige 

          Institution          

91% 94% 
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08.2 Schaffung von Arbeitsplätzen und Veränderung der wirtschaftlichen Bedingungen  
für die Kund: innen 
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CODESARROLLO achtet darauf, wie sich die finanziellen Verhältnisse der 
Kund: innen nach der Inanspruchnahme eines Kredits verändern. Bei 
Kund: innen, die 2024 einen neuen Kredit beantragten, wurde ihre 
aktuelle finanzielle Situation mit den Informationen historischen 
verglichen, die sie selbst in der Vergangenheit angegeben hatten. 

 Auf diese Weise konnte festgestellt werden, ob sich ihre wirtschaftlichen 
Verhältnisse wesentlich verändert haben, wobei der Schwerpunkt auf 
drei Schlüsselindikatoren lag: Einkommen, Eigenkapital und Höhe der 
erhaltenen Kredite. 

 

SDG 08 

EINNAHMEN   
 

 

 

 unserer Kunden aus dem Jahr 2024 haben ihr  

                  Vermögen gehalten oder erhöht.  

   

 



 

Haben eine Ausbildung 

absolviert und sind der 

Ansicht, dass es 

Möglichkeiten für einen 

beruflichen Aufstieg gibt 

sind der Ansicht, dass

die von der Bank 

angebotenen 

Dienstleistungen zu 

besseren wirtschaftlichen 

Bedingungen für die 

Kund: innen führen. 

 

sind der Ansicht, dass 

ihre Arbeit dazu 

beiträgt, die   

Lebensbedingungen 

der Kund: innen zu 

verbessern 

92%   

 
 

 
 
 

08.3 Arbeitszufriedenheit (Arbeitsklima und Organisationskultur) 

Ein angemessenes Arbeitsumfeld ist von grundlegender Bedeutung für die 
Entwicklung und das Wohlbefinden der Mitarbeiter: innen, da sich dies direkt auf 
ihre Motivation, Produktivität und Zufriedenheit auswirkt. Die Förderung des 
Auftrags und der Vision der Einrichtung hat bei den Mitarbeiter: innen ein Gefühl 
der Zugehörigkeit geschaffen, das die Arbeitsbeziehungen stärkt und das 
Organisationsklima verbessert. 

 

 

 
QUELLE: Umfrage zur Organisationskultur 

40  



                                                                                                                              41  
 

Neue Unternehmungen, neue Anfänge und neue Chancen 

In meiner Familie haben wir schon immer Nierentomaten angebaut, aber die Preise schwanken stark, und in Zeiten 
niedriger Preise werden die Tomaten vergeudet und bleiben auf dem Boden liegen. 

 
 
 
 

 
Rolando Núñoz Eigentümer des 

Dehydrators von Tomaten  

Pimampiro-Imbabura 

Ich habe in Quito gearbeitet und darüber nachgedacht, was ich mit so vielen Tomatenabfällen machen könnte. 
Ich wollte nicht in einen Bereich einsteigen, in dem es viel Konkurrenz gibt, wie z. B. bei der Herstellung von 
Tomatensauce, denn es gibt zu viele Marken und Produkte auf dem Markt, und das würde bedeuten, dass man 
um einen schlechten Platz kämpfen müsste. 

 
Als ich eines Tages beim Pizzaessen sah, dass eine der Zutaten getrocknete Tomaten waren, wusste ich sofort, 
dass ich meine Geschäftsidee umsetzen konnte. Ich hatte den Input, ich musste nur noch die Finanzierung für 
die Öfen, die sanitären Genehmigungen und die Lebensmittelstudie auftreiben. 

 
Es war eine Herausforderung für mich, etwas völlig Neues zu beginnen. Ich wusste, wie man Tomaten und Gemüse anbaut, aber ich hatte keine Ahnung vom 
Trocknungsprozess. Etwas von Grund auf neu zu beginnen ist ein Abenteuer, es erfordert viel Ausdauer und Mühe, aber vor allem muss man sich selbst 
weiterbilden. Ich musste wissen, wie man die Tomaten richtig schneidet und wie man die Temperaturen und Trocknungszeiten einhält. Am Anfang war es ein 
Auf und Ab, ich verschwendete einiges, aber nach und nach verbesserte ich meine Technik und die Trocknungszeiten. 

 
Das Marketing war der komplexeste Teil meines Geschäfts. Ich habe stellte mein Produkt vor, ging durch mehrere Unternehmen, die mir sagten, dass mein 
Vorschlag innovativ und alles sehr gut sei, und so konnte ich ein Portfolio von Kund: innen aufbauen, die ich mit viel Mühe und Hingabe gewann. 

 
Derzeit ist meine Anlage jeden Tag in Betrieb, ich liefere Produkte in großen Mengen und ich sehe, dass die Anstrengungen und der zurückgelegte Weg 
endlich Früchte tragen, aber all diese Arbeit wäre nicht möglich gewesen, wenn ich nicht die Unterstützung von CODESARROLLO gehabt hätte, einer 
Institution, die mir ihre Türen geöffnet und an mein Projekt geglaubt hat, indem sie mir faire und erschwingliche Kredite gewährt hat, die es mir ermöglicht 
haben, mein Wachstum und meine Konsolidierung auf dem Markt weiter zu planen. Und was ich über den Service sagen kann: Wenn ich die Agentur 
Pimampiro betrete, ist es, als würde ich mein Zuhause betreten, ich kenne jeden, und jeder kennt mich, die Wahrheit ist, dass es eine andere Art von Bank 
ist. 

 
"Innovation, Unternehmertum und Selbstvertrauen sind die wesentlichen Schlüssel zum Wachstum in der Wirtschaft. Heute weiß ic h das mit Sicherheit, und 

ich fühle mich mehr denn je bereit, diese Reise fortzusetzen. 
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Abbau von Ungleichheiten 
SDG 10: Verringerung der Ungleichheit zwischen und innerhalb von Ländern 

 
Die Banco CODESARROLLO konzentriert sich auf die Unterstützung von Gruppen, die traditionell vom Finanzsystem 
ausgeschlossen sind, wie z. B. Jugendliche und ältere Erwachsene, die aufgrund fehlender Sicherheiten, 
Krediterfahrung und ihres Alters mit Hindernissen konfrontiert sind, die zu größerer Ungleichheit führen. 
CODESARROLLO hat sich zum Ziel gesetzt, diese Hindernisse zu beseitigen und den Zugang zu Finanzmitteln für 
diese Gruppen zu gewährleisten. 

 

10.1 Finanzielle Eingliederung für junge Menschen und ältere Erwachsene 

Anzahl der gesamten Transaktionen des Kreditportfolios an Privatpersonen 

 

 

 

 

41% 
18 bis 35 

Jahre 

 

25% 
36 bis 45 
Jahre 

 

23% 
46 bis 60 

Jahre 

 

11% 
Über 60 

Jahre alt 

13.626 Transaktionen 8.304 Transaktionen                7.717 Transaktionen 3.542 Transaktionen 

64,31 Mio. USD 48,10 Mio. USD 42,83 Mio. USD 17,03 Mio. USD 
(Portfoliobestand) (Portfoliobestand) (Portfoliobestand) (Portfoliobestand) 

7.166 USD 9.449 USD 9.113 USD 8.113 USD 
                                 Durchschnittliche                                  Durchschnittliche                                   Durchschnittliche                                     
                                 Erstverschuldung                                  Erstverschuldung                                    Erstverschuldung                                      

 
 
 

                     QUELLE: Allgemeiner Portfoliobericht. Dez. 2024 

SDG 10 

Durchschnittliche 
Erstverschuldung 
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10.3 Bildungsniveau der  

Kreditempfänger: innen 

 

 

 

 

            Gesamtkreditportfolio-Transaktionen von Privatpersonen 

 

    

2,30% 

Keine Bildung 

 

763 Operationen 

3,35 Millionen USD 
(Portfoliobestand) 

37,82% 

Grundstufe 

 

12.552 Operationen 

54,81 Millionen USD 
(Portfoliobestand) 

46,68% 
     Sekundarstufe 

           Abitur 

 

15.493 Operationen 

79,02 Millionen USD 
(Portfoliobestand) 

13,20% 
Technische oder 

höhere Bildung 

 

4.381 Operationen 

35,09 Millionen USD 
(Portfoliobestand) 

 

 

 

  

SDG 10 
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10.4 Art der für Kreditgeschäfte erforderlichen Sicherheit 

Bei Banco CODESARROLLO werden die meisten Kredite auf der Grundlage unbesicherter Sicherheiten 
gewährt. Dies ist entscheidender Bedeutung, insbesondere für diejenigen, die nicht über 
Vermögenswerte verfügen, um ihren Kredit zu untermauern. Dies ist eine wichtige Chance für junge 
Menschen und Menschen, die gerade erst anfangen, eine Kredithistorie aufzubauen, insbesondere 
für Menschen aus gefährdeten Sektoren, die ansonsten Schwierigkeiten beim Zugang zu formellen 
Krediten haben. 

                       Gesamt-Kreditportfolio-Transaktionen 
 

    

94,30% 
ungesichert 

4,77% 
Hypothek 

0,83% 
Schuldver- 

schreibung 

0,10% 
Sparkonten und    

DPFs 

 
                                    QUELLE: Allgemeiner Portfoliobericht. Dez. 2024 

Transaktionen 

175,97 Millionen USD 
 

1.599 Transaktionen 

31,56 Millionen USD 
 

 

 

 

     2 Millionen USD 
 

15.592 USD 

 

   376.373 USD 
 

  21.281 USD 

 

SDG 10 



  50% 89% 58% 

               
            haben ein Einkommen                            leben in 
            von maximal 450 Euro/Monat               ländlichen 
                                                                                Gebieten 

 sind Erwachsene       haben die  
    zwischen 25                        Sekundarstufe 
    und 64 Jahren                    abgeschlossen 

sind Begünstigte des 
Gutscheins für 
menschliche 
Entwicklung 

 
 

 

 

10.5 Workshops zur finanziellen Bildung 

Für CODESARROLLO ist die finanzielle Bildung der Schlüssel dazu, dass die Menschen ihre wirtschaftlichen Ressourcen effizient verwalten können . 
Wenn sie lernen, wie man mit Geld umgeht, können sie fundierte Entscheidungen treffen, die ihnen Sicherheit und Stabilität ge ben. Dieses Wissen 
ermöglicht es ihnen, ihre Kredite zu tilgen, zu sparen, für die Zukunft zu investieren und mit mehr Seelenfrieden zu leben. 

Durch finanzielle Bildung haben die Menschen die Möglichkeit, ihr Leben zu ändern und so 
eine Zukunft mit größeren Chancen zu erreichen. 

 
 

 
     auf nationaler Ebene 

ausgebildete Personen 

 

                                                           Bildung ist der erste Weg zum Abbau sozialer Unterschiede. 
Menschen, die Zugang zu Informationen und den richtigen Hilfsmitteln haben, können ihr Leben 

selbst in die Hand nehmen. 
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  3.702 



 

 

2,53 Millionen USD 
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10.6 Finanzintermediation für Menschen in Migration15 

CODESARROLLO hat strategische Allianzen mit Institutionen geschlossen, die 
Finanzierungsmaßnahmen für Menschen in der menschlichen Mobilität, die im 
Allgemeinen aufgrund ihres Zustands ausgeschlossen sind, ermöglicht haben. Banco 
CODESARROLLO fördert die Inklusion und bietet Kunden, die nach sozialer Integration, 
finanzieller Stabilität und neuen Chancen für sich und ihre Familien streben, Möglichkeiten 
zum Fortschritt. 

 

 

QUELLE: Allgemeiner Portfoliobericht. Dez. 2024 und Kundenbericht. Dez. 2024 
 

Die Finanzverwaltung, die wir in diesem Sektor durchführen, 

ist dank der gemeinsamen Arbeit mit anderen möglich: 
 

(15) Unter Personen in menschlicher Mobilität sind Personen zu verstehen, die ihr Recht auf Mobilität wahrnehmen, einschließlich 
Migranten, Vertriebene, Flüchtlinge und andere Personen. Bei der Berechnung der Begünstigten wurden auch Personen mit anderer als der 
ecuadorianischen Staatsangehörigkeit berücksichtigt. 

SDG 10 
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Mit vereinten Kräften zu einer nachhaltigen lokalen Entwicklung 
Für die Banco CODESARROLLO steht die Suche nach einer Umweltstrategie und deren Entwicklung in direktem Zusammenhang 
mit dem institutionellen Auftrag. Nachhaltige Entwicklung ist eine integrales Zusammenspiel aus sozialen, wirtschaftlichen und 
ökologischen Aspekten. Der Beitrag zur Umwelt und zu künftigen Generationen geht mit diesen drei Achsen Hand in Hand.  

 

 
 
 
 

 
 

Patricia Camacho 

 Mitglied der Direktion von   

Banco CODESARROLLO  

CODESARROLLO arbeitet seit Jahren Im Bereich Nachhaltigkeit, seit 2010 mit der Schaffung des „Crediecológico“, einer 
bevorzugten Kreditlinie mit besonderen Konditionen, die Projekte mit ökologischem Schwerpunkt fördert, welche zur Erhaltung 
Umwelt beitragen. 2018 förderte CODESARROLLO das „1. Nationale Forum für Klimafinanzierung in Ecuador“, um Raum für 
Dialog und Beteiligung zu schaffen, wo Erfahrungen, Wissen und vor allem Alternativen zur Förderung echter nachhaltiger 
Finanzen ausgetauscht wurden. 

 
CODESARROLLO setzt seine Arbeit fort und macht heute Fortschritte in der Methodik und Technologie, damit „Crediecológico“ 
angewendet werden kann und mehr Adressat: innen erreicht. 

 
Wir haben große Anstrengungen im Bereich der institutionellen Ökoeffizienz unternommen, indem wir eine Basislinie erstellt un d die Zertifizierung für die Messung des CO2- 
Fußabdrucks unserer Organisation erhalten haben, die von SGS überprüft wurde und die es uns ermöglichen wird, unserem Ziel der Zertifizierung zu „Net Zero“ näherkommen. Seit 
2024 sind wir auch Teil des nationalen Net Zero-Plans des Ministeriums für Umwelt, Wasser und ökologische Umstellung (MAATE). 

 
In Bezug auf die Analyse der ökologischen und sozialen Risiken unserer Darlehen haben wir an Methoden gearbeitet, die sicherstellen, dass die von uns finanzierten Projekte kein 
hohes ökologisches und soziales Risiko bergen. In Anbetracht der großen Fortschritte, die Finanzinstitute im Bereich der Nach haltigkeit machen, sind wir bestrebt, unsere 
Technologien und Methoden ständig zu erneuern und die Fähigkeiten Mitarbeiter: innen zu stärken und zu verbessern. 

 
Die Banco CODESARROLLO ist privilegierte, weil sie Orte erreicht, an denen die traditionellen Banken nicht präsent sind. Mit der Unterstützung von Aktionär: innen und Investor: 
innen wird Codesarrollo in der Lage sein, noch mehr Orte zu erreichen und die Wirkung seiner bisherigen Arbeit auszuweiten. 

 
Wir bauen Partnerschaften im In- und Ausland auf, um mehr nachhaltige Investitionen zu tätigen. Unsere Arbeit wird darin bestehen, weiterhin Erfahrungen zu te ilen und zu 
multiplizieren, um eine bessere Welt zu schaffen. 
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 CODESARROLLO Bank Umweltmanagement  

 
Aufbau einer nachhaltigen Zukunft 
SDG 13: Dringend Maßnahmen zur Bekämpfung des Klimawandels und seiner Auswirkungen ergreifen 

 

13.1 Konzeptioneller Rahmen für eine nachhaltige Finanzverwaltung in CODESARROLLO 

 

 
 

 SENSIBILISIERUNG UND VERBREITUNG  

 

 FONDSVERWALTUNG / GENOSSENSCHAFT  

Quelle: Bericht des Forums für Klimafinanzierung, Codesarrollo 2018. 

 
 

 
 

 

 

NACHHALTIGE FINANZEN 

SDG 13 
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ESG-Strategie

 
 

 

13.2 Zeitleiste der nachhaltigen Finanzverwaltung in CODESARROLLO 

Die Banco CODESARROLLO hat im Rahmen ihrer Umweltverantwortung und auf ihrem Weg zu einer "Bank für nachhaltige Finanzen" eine lange 
Reihe von Maßnahmen ergriffen, um die Schaffung umweltfreundlicher Produkte und Dienstleistungen zu fördern.  

 

       

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Vorzugskonditionen 
für Projekte und 
Betriebe, die 
nachhaltige und 
umweltfreundliche 
Geschäftstätigkeiten 
implementieren. 

Dieses Ereignis 
markierte einen 
Meilenstein bei der 
Sensibilisierung für 
die Betriebe und 
Organisationen des 
Landes auf die 
Schlüsselrolle, die sie 
aufgrund des 
Klimawandels 
ausüben. 

Projekt mit 
CORDAID, REFIDER 
und SIPAS 
PRODUCAMPO zur 
Unterstützung 
kleiner Produzenten 
bei der Umsetzung 
von Maßnahmen 
zum Klimaschutz. 
Dieses Projekt 
umfasste finanzielle 
Unterstützung, 
Schulungen und 
technische Hilfe. 

Ein 
Umweltrisikomanag
ementsystem wird 
in den 
Kreditprüfungsproze
ss integriert, das für 
INCOFIN-Projekte 
(Bewertung des 
Klimarisikos) gilt. 

Verabschiedung der 
Sozial- und 
Umweltstrategie, die 
den konzeptionellen 
Rahmen für die 
institutionelle 
Verwaltung festlegt. 
Die Umsetzung von 
SARAS ermöglicht 
eine strukturierte 
Verwaltung der mit 
Kreditgeschäften 
verbundenen Risiken. 

Das „Zertifikat zur 
Überprüfung der 
Treibhausgasbilanz“ 
der Bank und 
Umweltzertifizierung
en für jede Agentur 
wurden erhalten. Das 
grüne Potenzial des 
Kreditportfolios bis 
2024 wurde 
analysiert. 
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13.3 Institutionelle Ökoeffizienz-Komponente 

Die Verringerung der Umweltauswirkungen der Bank als Folge ihres Managements sowie die Förderung eines rationellen Ressourcenverbrauchs sind 
die Ziele von CODESAROLLO für die Ökoeffizienz-Komponente zur Erreichung der CO2-Neutralität. 

13.3.1 Quantifizierung des ökologischen Fußabdrucks der Organisation 

Emissionskategorien und Quellen CODES♙RELEASE 
 

Typ Scope 1 Scope 2 Scope 3  TOTAL 

Kategorie 1  

Direkte Treibhausgasemissionen16in 
tCO217 

 

330,66 
 

- 
 

- 
 

330,66 

Kategorie 2 

Indirekte THG-Emissionen in tCO2e, 
die durch elektrische Energie 
verursacht werden 

 
 

62,16 
 

- 
 

62,16 

Kategorie 3 

Indirekte Treibhausgasemissionen in 
tCO2e durch den Verkehr 

 

- 
 

- 
 

16,76 
 

16,76 

Kategorie 4 
Indirekte Treibhausgasemissionen in 
tCO2e, die durch die von der 
Organisation verwendeten Produkte 
verursacht werden 

 
 

5,73 
 

16,76 

TOTAL 330,66 62,16 22,49 415,31 

 

Andere durchgeführte Maßnahmen waren: 

 Kampagnen zur Verringerung des Verbrauchs von Strom, Wasser, Papier und Büromaterial. 

 Wiederverwendung von Materialien: Recycling, Reduzierung und Behandlung von Abfällen. 

 Erneuerung von Geräten, Möbeln und Einrichtungsgegenständen, die lokalen Organisationen und Einrichtungen gespendet werden. 

 Vereinfachung, Digitalisierung und Abschaffung der physischen Dokumentation in einigen institutionellen Prozessen. 

(16) THG: Treibhausgas. 

(17) tCO2e: Tonnen Kohlendioxidäquivalent. 

SDG 13 
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13.3.2 Erklärung zur Überprüfung des 
Treibhausgasinventars 

13.3.3 

Beitritt zum Programm "Carbon Neutral" des 
Umweltministeriums 

 

13.3.4 Umweltzertifizierungen für 

               CODESARROLLO-Agenturen 

 

    
Abfall- und 

Papier-
management 

    

E

SDG 13 

Effizienter 
Wasserverbrauch 

Energiesparmaß
nahmen 

Effiziente 
Nutzung der 

Transportmittel 



unserer Kredite werden mit einem 
„geringen Risiko“ gemäß den 

Kriterien von SARAS eingestuft 
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13.4 Institutionelle SARAS-Komponente 

 
Die von CODESARROLLO eingeführte SARAS-Methode (Social and 
Environmental Risk Analysis System) kategorisiert die Arten von 
Umweltauswirkungen der verschiedenen wirtschaftlichen Aktivitäten unserer 
Kund: innen auf Grundlage international bewährter Verfahren und der 
Anpassungsfähigkeit an die ecuadorianische Realität. Sie ist Teil der 
Geschäftsprozesse und wirkt sich auf die Analysemechanismen für die 
Finanzierung unserer Kund: innen und ihrer Projekte und anschließend auf das 
Management und die Verwaltung des Portfolios aus. 

 
Der Zweck des SARAS ist nicht nur die Identifizierung von Risiken, sondern auch 
deren umfassendes Management, ihre Bewertung im Hinblick auf die 
Einhaltung der verschiedenen Vorschriften sowie die Festlegung diverser 
Verbesserungsmaßnahmen oder Maßnahmen zur Risikominderung, um die 
Risikobereitschaft von CODESARROLLO bei der Finanzierung der verschiedenen 
wirtschaftlichen Aktivitäten der Kund: innen strategisch zu kontrollieren. 

 

 

SDG 13 
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13.5 Nachhaltige Finanzkomponente 

 
Seit 2010 bietet die Banco CODESARROLLO das 
Finanzierungsprodukt „Crediecológico“ an, das darauf 
abzielt, den Umweltschutz und den Kampf gegen den 
Klimawandel durch wirtschaftliche Aktivitäten zu fördern.                 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

 
 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

62% 
♙ Landwirtschaft und 

Viehzucht 

 

478 Vorgänge 

2,30 Millionen USD 
(gesamte Erstverschuldung) 

 

 

16% 
Sanierung des Bodens 

 

122 Vorgänge 

1,21 Millionen USD 
(gesamte Erstverschuldung) 

 

 

     10% 
      Abfallwirtschaft 

 

      77 Operationen 

     458.930 USD 
        (gesamte Erstverschuldung) 

 

 

                        12% 
Umweltforschung    und 

effiziente Nutzung von Energie 

93 Maßnahmen 

433.947 USD 
(gesamte Erstverschuldung)

SDG 13 

4,4 Mio. USD 
Zur Finanzierung nachhaltiger 

landwirtschaftlicher 
Tätigkeiten 

41% 
Aller Kreditgeschäfte werden als grün 

oder „mit grünem Potenzial“ 

eingestuft. 

(18) Es gibt Kredite mit einem gestaffelten Satz (10 % nominal), der von CODESARROLLO je nach dem Umweltbeitrag der Wirtschaftstätigkeit und ihren guten Managementpraktiken festgelegt wird. 
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Banco CODESARROLLO und ihre Partnerschaften  

Partnerschaften für eine nachhaltige Entwicklung, vereint für die Gestaltung der Zukunft 
SDG 17: Wiederbelebung der globalen Partnerschaft für nachhaltige Entwicklung 

Die Banco CODESARROLLO hat nationale und internationale Partner, Anteilseigner und Verbündete, die den Auftrag 
und die Ziele der nachhaltigen Entwicklung teilen und sich von Strategien der Zusammenarbeit und der wirksamen 
Kommunikation leiten lassen. 

 

17.1 Externe Geldgeber 2024 

    Wachstum der Anteilseigner: innen 

Anzahl der natürlichen und juristischen Aktionär: innen 

 

 

Ab Dezember 2024 wurde das Aktienkapital  

                           erhöht auf:  

 

567 680 903 1.109 1.167 

 
 
 
 
 
 

 

17.2 Externe Geldgeber 2024 

Das Engagement und die neuen Mittel, die 2024 ausländischen Geldgebern zur Verfügung gestellt werden, ermöglichen es der Banco CODESARROLLO, ihre 
Finanzverwaltung fortzusetzen und die schwächsten Sektoren des Landes zu unterstützen. 
Als rückzahlbare Finanzierungen hat die Banco CODESARROLLO im Jahr 2024 6 Mio. USD über TRIPLE JUMP, 2 Mio. USD von SC ALTERFIN und 
Laufzeitverlängerungen von INCOFIN über 2 Mio. USD und von der italienischen BCC über 5,6 Mio. USD erhalten. 

 
 

  

       

           Anteil der Aktionär: innen 

  

 

       Vom Gesamtkapital 
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17.3      

 

FEDERAZIONE LOMBARDIA FEDERAZIONE 
TOSCANA FEDERAZIONE VENETO 
FEDERAZIONE VENETO 

25 BCC 

 

  
 

 
 
 
 
 
 

 

Aktionär: innen, Investor: innen und strategische Partner: innen 



Wir sind Teil von 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Banco “Desarrollo de los Pueblos“ S.A. CODESARROLLO  

www.bancodesarrollo.fin.ec  

 

 
Folgen Sie uns in unseren sozialen Netzwerken: 

 
 
 

 
Wir sind Mitglied bei: 

http://www.bancodesarrollo.fin.ec/

